F Formation Professionnelle Continue
Fondation s e
John Bost Autisme et comportements défis :
Centre de F,O:rn"t,i,c.’.'j prévenir et gérer

(inter-établissements)

Objectifs de formation

| Reconnaitre les fonctions des comportements problémes.
| Etablir un lien avec les connaissances théoriques.
| Mettre en ceuvre des stratégies de prévention.

Contenus de formation

| Accueil, présentation de I'intervenante et de la formation

| Tour de table de présentation des participants et de recueil des besoins et attentes.

| Prévention, les stratégies gagnantes :
* comprendre les causes sous-jacentes : observations et évaluations avec le modéle d’analyse
fonctionnelle ABC - Antécédent Behaviour Conséquence,
* adapter I'environnement (structuration visuelle, réduction de la charge fonctionnelle, anticipation
des changements, ...),
e soutenir la communication,
* développer les compétences d’autorégulation.

| Techniques et procédures d’intervention pendant et aprés la manifestation d’'un comportement défi :
* pendant la manifestation, priorité a la sécurité et a la régulation (garder le calme et adopter une
posture adaptée, Soutenir la régulation émotionnelle, intervenir en équipe),
* aprés la manifestation, analyser, ajuster, réparer (retour au calme, analyse et adaptation, soutien
aux professionnels).

| Présentation d’équipement de protections individuels.

| Bilan oral de la formation

Public concerné et prérequis

| Les professionnels travaillant auprés d’enfants ou d’adultes avec Troubles du Spectre de I’Autisme.
| Pas de prérequis.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

I Le Ce.F recommande aux personnes en situation de handicap de signaler en amont de la formation la
nature et les besoins spécifiques afin d’anticiper au mieux les éventuels besoins d’adaptation de la
formation.

L’intervenant

| Educateur spécialisé diplomé D.U. Autisme, habilité formateur "Parcours ABC - Autisme Bien

Comprendre", et superviseur Autisme.

Modalités pédagogiques

| Formation en présentiel.

| Pédagogie participative et interactive

I Apports théoriques illustrés par des exemples concrets.

| Analyse des pratiques professionnelles sur des situations concrétes proposées par les participants et
issues de leur pratique professionnelle.

I Un support de formation est remis aux participants a I'issue de la formation.
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Modalités d’évaluation

I Un quizz d’évaluation des connaissances est réalisé en entrée et en sortie de formation.

| Dans les 48 heures suivant la fin de la formation, un questionnaire individuel d’évaluation de la
satisfaction est transmis par voie numérique.

| Dans les 3 a 4 mois en aval de la formation, un questionnaire individuel d’évaluation de I'impact et de
I'opérationnalisation des acquis de la formation est transmis par voie numérique.

Validation

| Un certificat individuel de réalisation de la formation est délivré aux participants a I'issue de la formation.

Modalités d’organisation

| Durée 1 jour de 7 heures.

| Lieu de réalisation dans les locaux du Ce.F a Bergerac.
I Nombre de participants de 6 a 15 personnes.

| Date et horaires Jeudi 01 octobre 2026.

de 09 heures a 12 heures 30 et de 13 heures 30 a 17 heures.

Tarif (organisme non assujetti & la TVA)

| 180 €uros par personne.

Personnes contact

| Marie KURAS, Responsable des actions de formation professionnelle continue,
06.82.88.24.83., marie.kuras@johnbost.fr

| Elodie DUPUY, Assistante des formations professionnelles continues,
06.14.13.27.38, elodie.dupuy@johnbost.fr

I Charlotte ROBIN, Assistante de sécurisation de parcours et Référente Handicap,
07 77 26 99 86, charlotte.robin@johnbost.fr
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